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Dit indelingsadvies is gebaseerd op de toegestuurde functiebeschrijving d.d. februari 2024. Bij de niveau-bepaling is
gebruik gemaakt van FWG VVT, editie 2023-2024.

Keuze kernfunctie

Omdat sprake is van het indiceren en organiseren van de cliéntgebonden zorg en het verplegen en begeleiden van
cliénten met een complexe zorgvraag in de thuissituatie, sluit de kernfunctie Verpleegkundige extramurale zorg aan bij de
in te delen functie.

Aansluiting kadertekst

De kadertekst Verpleegkundige extramurale zorg op niveau 50 is van toepassing:
Verpleegkundige extramurale zorg belast met het indiceren van de te verlenen verpleegkundige zorg en verplegen,
verzorgen en/of begeleiden van cliénten thuis in meer complexe zorgsituaties. Neemt de geindiceerde
verpleegkundige zorg op in het zorgplan en coérdineert de zorgverlening waarbij ook andere disciplines betrokken
zijn. Geeft voorlichting, instructie en advies aan cliénten en hun relaties met betrekking tot (chronische) ziekten.
Verricht meer complexe handelingen, zoals intraveneus injecteren en complexe wondverzorging en handelingen zoals
subcutaan, intramusculair injecteren en katheteriseren. Bevordert de deskundigheid van collega’s op specifieke
aandachtsgebieden, zoals indicatie en complexe verpleegkundige zorg door het geven van coaching, scholing en
aavies. Participeert in sociale wijkteams. Ook kan sprake zijn van:

het verlenen van zorg aan cliénten in een terminaal stadium;

het analyseren van ontwikkelingen en het leveren van een bijdrage aan verbetering van werk- en zorgprocessen
en/of zorgpaden;

het initiéren en organiseren van regionaal multidisciplinair overleg ten behoeve van zorgverbetering;

het codrdineren van activiteiten in de wijk ten aanzien van preventie en gezondheidsproblematiek.

Vergelijking niveau-onderscheidende elementen

Eris binnen de functie Wijkverpleegkundige sprake van verplegen en begeleiden van cliénten met een complexe zorgvraag
of in een terminaal stadium. Er is sprake van het stellen van de verpleegkundige diagnose, indiceren van de te verlenen
zorg, het adviseren met betrekking tot hulpmiddelen en/of technologie en van het opstellen van het zorgplan op basis van
de indicatie en in overleg met de cliént. Er is sprake van het fungeren als aanspreekpunt en regiehouder voor andere
zorgverleners en het informele netwerk met betrekking tot de zorgverlening aan de cliént. Daarnaast is sprake van het
verrichten van (complexe) verpleegtechnische handelingen en complexe wondverzorging. Verder is sprake van het geven
van supervisie aan verpleegkundige, verzorgenden en helpenden plus met betrekking tot de zorgverlening aan cliénten en
het coachen, adviseren, begeleiden en geven van aanwijzingen aan collega’s, stagiairs en leerlingen over de
(verpleegkundige) zorg en verpleegtechnische handelingen. Er is sprake van het analyseren van ontwikkelingen en het
bijdragen aan de verbetering van werk- en zorgprocessen en/of zorgpaden. Er is sprake van het initiéren en organiseren
van regionaal multidisciplinair overleg ten behoeve van de (verbetering van de) kwaliteit van zorg. Ook is sprake van een
actieve rol in het wijknetwerk ten behoeve van de zorg- en dienstverlening en het coérdineren van activiteiten in de wijk
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ten aanzien van preventie en gezondheidsproblematiek door op regionaal niveau samen te werken met andere
zorgorganisaties en betrokkenen bij de zorg. Dit sluit aan bij de niveau-onderscheidende elementen op niveau 50. Tevens
sluit het vereiste kennisniveau en de beschreven vaardigheden van de functie Wijkverpleegkundige goed aan bij de
onderscheidende elementen van niveau 50.

Uitsluiten ander(e) niveau(s)

De functie Wijkverpleegkundige is zwaarder dan niveau 45. Op dit niveau is geen sprake van het indiceren van de te
verlenen zorg en het verplegen, verzorgen en begeleiden van cliénten in meer complexe zorgsituaties. Tevens is geen
sprake van het opnemen van de geindiceerde zorg in het zorgplan en het coordineren van de zorgverlening waarbij ook
andere disciplines betrokken zijn. Er is op dit niveau geen sprake van het bevorderen van de deskundigheid van collega’s
op specifieke aandachtsgebieden, zoals indicatie en complexe verpleegkundige zorg. Er kan op dit niveau ook geen sprake
zijn van het analyseren van ontwikkelingen en het bijdragen aan de verbetering van werk- en zorgprocessen en/of
zorgpaden en het initiéren en organiseren van regionaal multidisciplinair overleg. Ook is geen sprake van het participeren
in wijkteams en het codrdineren van activiteiten binnen de wijk ten aanzien van preventie en gezondheidsproblematiek.
Dit is wel aan de orde bij de in te delen functie, waardoor deze niveau 45 overstijgt.

De functie Wijkverpleegkundige is lichter dan niveau 55. Op dit niveau is sprake van het indiceren van de te verlenen
gespecialiseerde verpleegkundige zorg thuis onder verantwoordelijkheid van een medisch specialist en het verplegen en
begeleiden van de cliénten thuis, ook in acute situaties. Er is sprake van het opnemen van de geindiceerde
ziekenhuisverplaatste zorg in het zorgplan en het codérdineren van de zorgverlening. Naast het verrichten van meer
complexe handelingen, is op dit niveau sprake van het verrichten van complexe handelingen zoals het aanleggen en
onderhouden van PICC-lijn. Verder is sprake van het bevorderen van de deskundigheid van zorgverleners binnen en buiten
de organisatie op het gebied van verpleegkundige ziekenhuisverplaatste zorg door het geven van scholing, coaching en
advies. Er is sprake van het ontwikkelen van protocollen en procedures op basis van Evidence Based Practice. Deze
aanvullende verantwoordelijkheden stellen ook aanvullende kennis-eisen, zoals een vervolgopleiding op een
verpleegkundig aandachtsgebied. Deze combinatie van elementen is niet aan de orde bij de in te delen functie.

Vergelijking ijkfunctie(s)
De FWG-ijkfunctie Wijkverpleegkundige (FG 50) is vergelijkbaar omdat in beide functies sprake is van het indiceren,
organiseren en uitvoeren van cliéntgebonden zorg.

Conclusie indeling

Op grond van bovenstaande adviseert FWG Progressional People voor de functie Wijkverpleegkundige een indeling op
niveau 50.
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