
 

Verzorgende IG Thuis 
 
Doel:  
Als Verzorgende IG coördineer je de zorg en biedt je verzorging, verpleging en begeleiding aan 
cliënten met uiteenlopende ziektebeelden in de thuissituatie op basis van de afspraken in het 
zorgplan. Je werkt vanuit de kernwaarden van Inovum. 
 
Werkzaamheden:  
 
Verzorgen en verplegen en begeleiden 

 Je begeleidt, ondersteunt en stimuleert cliënten bij het uitvoeren van ADL-activiteiten, 
zoveel mogelijk rekening houdend met de individuele behoeften van cliënten; 

 Je biedt, waar nodig, meer intensieve zorg met meer aandacht voor lichamelijke, 
psychische en sociale aspecten; 

 Je stimuleert de zelfredzaamheid van cliënten en je stemt de te verlenen zorg af op de 

lichamelijke en geestelijke conditie van de cliënt; 

 Je verricht diverse verpleegtechnische handelingen; 

 Je hebt aandacht voor preventieve zorg, signaleert bijzonderheden met betrekking tot de 
gezondheid en leefsituatie van de cliënten en doet voorstellen om de situatie te 
verbeteren;  

 Je verleent in voorkomende situaties zorg aan cliënten in een terminaal stadium. 
 Je geeft begeleiding aan cliënten en het informele netwerk bij het accepteren van de 

situatie, beantwoordt vragen en geeft informatie aan het informele netwerk over het 
ziektebeeld en de zorg of verwijst zo nodig door naar de wijkverpleegkundige of huisarts. 

 Je observeert de cliënt en signaleert bijzonderheden en veranderingen met betrekking tot 

hun lichamelijke/medische en geestelijke gesteldheid en je koppelt dit terug aan een van je 

collega’s. Je onderneemt zo mogelijk zelf actie op basis van je eigen bevoegd en 

bekwaamheid. 

 
Coördineren en bewaken van zorgverlening: 

 Je coördineert de uitvoering van het eigen deel van het zorgplan en onderhoudt hiertoe 

contacten met het formele en informele netwerk; 

 Je voert een huisbezoek uit, verzamelt informatie, rapporteert dit ten behoeve van het 

zorgplan en stemt af met andere zorgverleners; 

 Je rapporteert de verleende zorg in de rapportage; 

 

Je hebt een opleiding als Verzorgde IG 

op mbo-3 niveau afgerond. 

Je ontvangt hiërarchisch leiding van de 

teamleider 



 

 Je vertegenwoordigt de cliënt bij cliëntbesprekingen met andere bij de zorg betrokken 

zorgverleners en geeft terugkoppeling aan de cliënt; 

 Je evalueert regelmatig het zorgplan in overleg met de cliënt en het informele netwerk en 

geeft eventuele wijzigingen door.  

 Je bespreekt, indien nodig, de toegewezen cliënten tijdens cliëntbesprekingen. 

 
Kennisdeling: 

 Je coacht en instrueert collega’s, stagiairs en leerlingen ten aanzien van de zorg aan cliënten; 

 Je bent vraagbraak voor collega’s. 
 
Functie-eisen: 

 Je beschikt over een diploma Verzorgende IG mbo-niveau 3 en ruime ervaring op het gebied 
van verzorging en begeleiding en omgang met cliënten. Daarnaast heb je kennis van 
coördineren van de zorg en ruime ervaring. Bovendien beschik je over kennis van 
zorgtechnologie, hygiëne en veiligheidseisen. Vakkennis houdt je op peil door deelname aan 
(verplichte) bijscholing en vakliteratuur. 

 Je werkt met collega’s in een team, maar bent in staat om je werkzaamheden zelfstandig 
volgens procedures en richtlijnen uit te voeren. Knelpunten in je werkzaamheden los je zo 
mogelijk zelf op en prioriteiten stel je zelf. Initiatief heb je nodig bij het coördineren van de 
zorgverlening. Je kunt terugvallen op je collega’s of je leidinggevende.  

 Sociale vaardigheden zoals tact, luistervermogen, inlevingsvermogen, hulpvaardigheid en 
stimuleren heb je nodig bij de verzorging en begeleiding van cliënten. Overtuigingskracht en 
het contoleren van anderen heb je nodig bij het coördineren en bewaken van zorg en het 
geven van aanwijzingen aan collega’s.; 

 Je bent je er van bewust dat jouw werk niet zonder risico’s is. Bij het coördineren van de 
zorgverlening van toegewezen cliënten en in contacten met cliënten bestaat de kans op 
(im)materiële schade. Bij het verrichten van verpleegtechnische handelingen is risico op het 
veroorzaken van letsel; 

 In de contacten met cliënten, naasten en collega’s en in diverse overlegsituaties heb je 
mondelinge uitdrukkingsvaardigheden nodig. Schriftelijke uitdrukkingsvaardigheden heb je 
nodig bij vastleggen van rapportages.  

 Bewegingsvaardigheden heb je nodig bij het verrichten van diverse verpleegtechnische 
handelingen; 

 Oplettendheid is nodig bij het coördineren en bewaken van zorgverlening en tijdens het 
uitvoeren van de verzorgende werkzaamheden, bij het observeren van cliënten waarbij je 
veranderingen in de lichamelijke, medische en/of psychische gesteldheid signaleert.  

 
 



 

Overige functie-eisen: 

 Doorzettingsvermogen heb je nodig bij het begeleiden, stimuleren en activeren van 

cliënten.  

 Voor het coördineren van de zorgverlening, het uitvoeren van ADL-werkzaamheden 

en het verrichten van voorbehouden en risicovolle handelingen waarvoor je bevoegd 

en bekwaam bent, is het belangrijk dat je ordelijk en hygiënisch werkt.  

 Integriteit en het waarborgen van privacy is van belang bij het verzorgen en verplegen 

van cliënten en bij de beschikking tot persoonlijke gegevens; 

 Vanwege de contacten met cliënten en het informele netwerk is het van belang dat je 

representatief bent in je voorkomen en gedrag. 

 Je hebt gevoel voor het menselijk lichaam en het “niet-pluis” gevoel nodig bij het 

herkennen van veranderingen in de toestand van cliënten en bij het uitvoeren van 

diverse verpleegtechnische handelingen. 

Inconvenienten: 

 Fysieke belasting kan optreden door het uitvoeren van handelingen waarbij je in 

belastende houdingen werkt en bij het vele malen per dag ondersteunen van cliënten 

waarbij je gebruik kunt maken van hulpmiddelen.  

 Psychische belasting kan opstreden doordat je geconfronteerd wordt met het leed 

van cliënten en aangesproken wordt op (afwijkende) wensen/verwachtingen ten 

aanzien van de zorgverlening. 

 Er zijn bezwarende werkomstandigheden welke bestaan uit het in aanraking komen 

met vuil, afval, faeces en urine tijdens de verzorging van cliënten.  

 Er is een kans op persoonlijk letsel door fysiek belastende werkzaamheden en door 

agressief gedrag van cliënten.  

 


