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Dit helpdeskadvies is gebaseerd op de op 14 februari 2023 toegestuurde functiebeschrijving. Bij de niveau-bepaling is
gebruik gemaakt van FWG VVT en FWG 3.0, editie 2022-2023.

Indeling met FWG 3.0
Eris binnen FWG VVT geen passende kernfunctie die volledig aansluit bij de functie Digicoach. Omdat FWG VVT geen

passende kernfunctie biedt, is de functie ingedeeld met behulp van FWG 3.0, de onderliggende systematiek van FWG VVT.

De indeling van de functie Digicoach met behulp van FWG 3.0 komt uit op niveau 40.

Indelingsvoorstel FWG 3.0

Niveaubepaling van de functie
Invoering van het opgestelde functie-eisenpatroon in het FWG 3.0 systeem leidt tot het volgende overzicht:

FWG3.0%

Waarderen & Indelen

Digicoach
UMCTIE VRUE VELDE NAARDERE VERGELUKEN & MOTIVEREN
Miveau-indicatie: 40
o . o Functie-eisenpatroon
Deze indicatie is niet bindend. Raadpleeg jikfuncties in de aangegeven .
functiegroe; E.']'PPE:‘E.‘J'EJ?ZE.'](?'EJ?JII‘EJlfS en motiveer uw indelingskeuze bij Ke Ze So Ri Uv Bv Op Ov In
‘Motivatie indeling: F F F D C A D C A
Referentie ijkfuncties: == FGA Branche Categori Functi A Ke Ze So Ri Uv Bv Op Ov In
40 WT, GGZ, ZKH, GHZ AAS Beleidsondersteuner kwaliteit @ F F F D C A D C A
40 WT, GGZ, ZKH, GHZ AAS Intercedent ®F |[F [F [ |[C [A D D |A
40 WT, GGEZ, ZKH, GHZ AAS Medewerker communicatie @ F E F D C A D C A
40 WT, GGZ DOPP Psychologisch medewerker @F E F D C A D D B
40 W, GGEZ, ZKH, GHZ AAS Vrijwilligerscodrdinator @F E F D C A D C A
45 WT, GGZ, ZKH, GHZ FB, MGT Codrdinator gastvrijheid @ F F F E C B D D B
45 WWT, ZKH FP Lactatiekundige @F F F E C B D D B
45 VWT, ZKH, GHZ AAS Medewerker zorgadministratie @ F F F E C C D C B
45 ZKH, GHZ PP Optometrist »F F F E C C D C C
45 WT, GGZ, ZKH, GHZ AAS Secretaresse Raad van Bestuur @F |(F F [ € |[C |[D [E |A
Indelingskeuze: 40 v

Waardering sub-aspecten: Overige functie-eisen: abaax Inconveniénten: xaxx
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Vergelijking ijkfunctie(s)

De niveaubepaling in FWG 3.0 geeft een niveau-indicatie op niveau 40 en er worden zowel ijkfuncties op niveau 40 als op
niveau 45 geselecteerd. Er is geen ijkfunctie voorhanden met een vergelijkbaar functiebeeld. De staf-ijkfunctie
Beleidsondersteuner kwaliteit is op hoofdlijnen vergelijkbaar, met name ten aanzien van de vereiste kennis, vaardigheden
en verantwoordelijkheden.

Conclusie indeling
Op grond van bovenstaande adviseert systeemhouder FWG voor de functie Digicoach een indeling op niveau 40.

Legenda en definities
Legenda gezichtspunten

Ke Kennis
Ze Zelfstandigheid
So Sociale vaardigheden
Ri  Risico’s, verantwoordelijkheden en invioed
Uv  Uitdrukkingsvaardigheid
Bv Bewegingsvaardigheid
Op Oplettendheid
Ov  Overige functie-eisen bestaande uit de sub-aspecten:
- volharding, geduld en doorzettingsvermogen
- systematisch, ordelijk en hygiénisch werken
- onkreukbaarheid, eerlijkheid, integriteit en betrouwbaarheid
- representatief voorkomen en gedrag
- gevoel voor het menselijk lichaam, materiaal en/of apparatuur
In  Inconveniénten bestaande uit de sub-aspecten:
- Fysieke belasting
- Psychische belasting
- Bezwarende werkomstandigheden
- Risico op persoonlijk letsel

Definities FWG 3.0

FWG 3.0
Functiewaarderingsmethode waarmee het niveau van functies binnen zorginstellingen in Nederland wordt vastgesteld.

Gezichtspunt
Optieken van waaruit een functie kan worden beoordeeld. Elk gezichtspunt valt uiteen in een aantal aspecten. Er zijn in
totaal negen verschillende gezichtspunten binnen FWG 3.0.

Functie-eisen patroon

Een rij met letterwaarden die overeenkomt met de waardering die aan de verschillende functie-eisen per gezichtspunt is
toegekend.
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Functieniveau
De uiteindelijke functiegroep die aan de functie is toegekend door middel van toepassing van het

functiewaarderingssysteem FWG 3.0.

Jkfunctie
Een functie(beschrijving) die als referentie of vergelijking kan dienen voor de in te delen functie. De ijkfuncties in FWG 3.0
zijn geselecteerd uit een door landelijk functie-onderzoek opgebouwd bestand en nauwkeurig met de FWG-methodiek

ingedeeld.

Niveau-indicatie
Een indicatie van het meest waarschijnlijke functieniveau voor de in te delen functie, berekend door het FWG 3.0-systeem
op basis van het ingevoerde functie-eisenpatroon. De indeler van de functie mag van deze niveau-indicatie afwijken

wanneer daar gegronde aanleidingen toe zijn.
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