Progressional
People

Indelingsadvies

Functie Datum
Medewerker Welzijn en Wonen Intramuraal 11 november 2023

Dit indelingsadvies is gebaseerd op de toegestuurde functiebeschrijving d.d. 8 november 2023. Bij de niveau-bepaling is
gebruik gemaakt van FWG VVT, editie 2023-2024.

Keuze kernfunctie

Omdat sprake is van het bieden van ondersteuning bij dagelijks welzijn van cliénten en werkzaamheden ten behoeve van
de client, door het assisteren van collega’s bij het bieden van persoonlijke verzorging en activiteiten van het dagelijks leven
en door het schoon en netjes houden van de leefomgeving, sluit de kernfunctie Zorgmedewerker intra- en/of extramurale
zorg op hoofdlijnen aan bij de in te delen functie.

Aansluiting kadertekst

De kadertekst Zorgmedewerker intra- en/of extramurale zorg op niveau 20 is van toepassing:
Zorgmedewerker intra- en/of extramurale zorg belast met het verrichten van ADL-werkzaamheden waarbij sprake
is van stabiele zorgsituaties. De werkzaamheden worden conform het zorgplan en op aanwijzing van leden van het
zorg/wijkteam uitgevoerd. Daarnaast worden huishoudelijke werkzaamheden verricht conform door anderen met
de patiént/cliént gemaakte afspraken. Signaleert en meldt bijzonderheden met betrekking tot de gezondheid, het
welbevinden en de leefomgeving van de patiént/cliént. Er wordt rekening gehouden met de zelfredzaamheid van
de patiént/cliént ten aanzien van de zelf uit te voeren huishoudelijke werkzaamheden, ADL-activiteiten en/of bij
welzijnsactiviteiten. Ook kan sprake zijn van het serveren van voeding en dranken aan patiénten/cliénten, het
helpen van patiénten/cliénten bij eten en drinken en het bereiden van broodmaaltijden. Bovendien kan sprake zijn
van het ondersteunen bij activiteiten die welzijn en kwaliteit van leven vergroten op basis van aanwijzingen en/of
in overleg met de patiént/cliént en buiten wandelen met de patiént/cliént.

Vergelijking niveau-onderscheidende elementen

Er is binnen de functie Medewerker Welzijn en Wonen Intramuraal sprake van het ondersteunen van cliénten in het zo
goed en zelfstandig mogelijk vormgeven van hun leven met betrekking tot welzijn en huishouden.

Assisteert collega’s waar nodig bij ADL-handelingen. Hierbij wordt de eigen regie zoveel mogelijk bij de cliént gelaten ten
aanzien van persoonlijke verzorging, activiteiten en ADL. Meldt bijzonderheden met betrekking tot het welbevinden en de
leefomgeving van de cliént. Voert huishoudelijke werkzaamheden uit bij cliénten en in algemene ruimtes, houdt hierbij
rekening met de zelfredzaamheid van de cliénten ten aanzien van de uit te voeren huishoudelijke werkzaamheden.

Heeft invioed op het welzijn van cliénten door, samen met de cliént, te komen tot een activiteit zoals een eindje wandelen,
de krant voor te lezen of een spelletje te spelen.

Dit sluit aan bij de niveau-onderscheidende elementen op niveau 20. Tevens sluit het vereiste kennisniveau en de
beschreven vaardigheden van de functie Medewerker Welzijn en Wonen Intramuraal goed aan bij de onderscheidende
elementen van niveau 20.
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Uitsluiten ander(e) niveau(s)
De kernfunctie Zorgmedewerker intra- en/of extramurale zorg is niet beschreven op niveau 15, omdat uit landelijk
functieonderzoek is gebleken dat dit niveau nauwelijks voorkomt. Functies op niveau 15 worden gekenmerkt door het

verrichten van huishoudelijke werkzaamheden.

De functie Ondersteuner Zorg & Welzijn is lichter dan niveau FG 25 omdat op dit niveau sprake is van hert stimuleren van
de zelfredzaamheid van de patiént/cliént ten aanzien van de zelf uit te voeren ADL-activiteiten en huishoudelijke
werkzaamheden conform het met de patiént/cliént afgesproken zorgplan en/of bij welzijnsactiviteiten en er kan sprake
zijn van het verrichten van handelingen zoals het verstrekken van medicatie, eenvoudige wondverzorging en/of,
zwachtelen.

Vergelijking ijkfunctie(s)

De FWG-ijkfunctie Assistent zorg en welzijn (FG 20) is op hoofdlijnen vergelijkbaar. In de ijkfunctie is sprake van het
verrichten van huishoudelijke werkzaamheden, helpen van cliénten bij ADL-activiteiten en het verrichten

van ondersteunende werkzaamheden bij welzijnsactiviteiten.

Conclusie indeling

Op grond van bovenstaande adviseert FWG Progressional People voor de functie Medewerker Welzijn en Wonen

Intramuraal een indeling op niveau 20.
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