
 

Verpleegkundige 
 
Doel:  
Als Verpleegkundige verzorg, verpleeg en begeleid je cliënten. Daarnaast coördineer je de 
verpleegkundige zorg- en dienstverlening. Je werkt vanuit de kernwaarden van Inovum. 
 
Werkzaamheden:  
 
Coördineren en bewaken van zorgverlening: 

• Je stelt een verpleegkundige diagnose op basis van klinisch redeneren; 

• Je stelt op basis van de indicatie het verpleegkundig deel van het zorgleefplan op en 
bespreekt dit in het multidisciplinair overleg; 

• Je geeft voorlichting en advies aan cliënten en hun relaties over behandeling en 
begeleiding; 

• Je coördineert en bewaakt de verpleegkundige zorg- en dienstverlening aan de cliënt: 

• Je evalueert de zorgverlening en stelt zo nodig het verpleegkundig deel van het 
zorgleefplan bij; 

• Je behartigt en bewaakt de belangen van cliënten in het multidisciplinair overleg; 

• Je werkt zo nodig als verpleegkundige dienst voor de locatie waar je werkt. 

Verplegen, verzorgen en begeleiden: 

• Je verpleegt cliënten en begeleidt cliënten bij ADL-activiteiten zoals wassen, aankleden en 
toiletgang; 

• Je geeft (psychosociale) begeleiding aan cliënten en hun relaties; 

• Je verricht handelingen zoals complexe wondverzorging, het uitzuigen van de keelholte, het 
inbrengen van intraveneuze infusen, het inbrengen van een maagkatheter, intraveneus 
injecteren en katheteriseren bij mannen en vrouwen; 

• Je signaleert veranderingen in de gezondheidstoestand van de cliënt en treedt zo nodig 
handelend op waarbij de specialist ouderengeneeskunde ingeschakeld kan worden; 

• Je verricht waar nodig welzijns- en huishoudelijke werkzaamheden op de afdeling. 

Leveren van een bijdrage aan de kwaliteit van de zorgverlening:  

• Je geeft klinische lessen, voorlichting, instructie en advies aan andere zorgprofessionals; 

• Je coacht, toetst en beoordeelt verzorgende en verpleegtechnische bekwaamheid; 

• Je signaleert knelpunten in de verpleegkundige zorg en doet voorstellen ter verbetering. 

Je hebt kennis van verpleegkunde op 

mbo-4 niveau. 

Je ontvangt leiding van je teamleider 



 

Functie-eisen: 

• Je hebt kennis van verpleegkunde op mbo-4 niveau, aangevuld met kennis van ouderenzorg 
en meerjarige praktijkervaring; 

• Je verricht de werkzaamheden volgens procedures en richtlijnen. Verpleegkundige problemen 
los je zelfstandig op. Initiatief is vereist bij het opstellen van het verpleegkundig deel van het 
zorgleefplan in overleg met betrokkenen en het multidisciplinair team. Je kunt op medisch 
gebied terugvallen op de specialist ouderengeneeskunde. Initiatief is van belang bij het 
leveren van een bijdrage aan de kwaliteit van zorgverlening; 

• Sociale vaardigheden zoals tact, luisteren, empathisch vermogen en motiveren zijn nodig bij 
het (psychosociaal) begeleiden van cliënten en hun relaties. Overtuigingskracht en het 
overbruggen van tegenstellingen heb je nodig bij het in overleg opstellen van het 
verpleegkundig deel van het zorgleefplan en bij het coördineren en bewaken van de 
verpleegkundige zorg; 

• Bij het coördineren van zorgverlening en het leveren van een bijdrage aan de kwaliteit van de 
zorgverlening is er risico op materiële schade. Er is risico op immateriële schade bij het 
onderhouden van contacten met cliënten en hun relaties. Er is risico op het toebrengen van 
persoonlijk letsel aan cliënten bij het uitvoeren van handelingen; 

• Mondelinge uitdrukkingsvaardigheid is nodig bij het onderhouden van contacten met cliënten 
en hun relaties en bij het participeren in het multidisciplinair overleg. Schriftelijke 
uitdrukkingsvaardigheid is nodig bij het opstellen van het verpleegkundig deel van het 
zorgleefplan en overdrachtsrapporten. Non-verbale uitdrukkingsvaardigheid is van belang bij 
het gebruik van mimiek bij het communiceren met psychogeriatrische of terminale cliënten; 

• Bij het verrichten van handelingen zoals intraveneus injecteren en katheteriseren bij mannen 
heb je bewegingsvaardigheid nodig; 

• Oplettendheid is van belang bij het observeren van cliënten, het verrichten handelingen en 
het geven van aanwijzingen en instructies aan zorgverleners. 

Overige functie-eisen: 

• Doorzettingsvermogen heb je nodig bij het langdurig verplegen van cliënten en het 
(psychosociaal) begeleiden van cliënten en hun relaties; 

• Gevoel voor systematiek is van belang bij het coördineren en bewaken van zorgverlening. 
Hygiënisch werken is nodig bij het verrichten handelingen; 

• in verband met het beschikken over vertrouwelijke gegevens van cliënten, worden eisen 
gesteld aan integriteit. Voor het contact met cliënten en hun relaties is het van belang dat je 
representatief bent in je voorkomen en gedrag;  

• Gevoel voor het menselijk lichaam is nodig bij het herkennen van veranderingen in de 
toestand van cliënten en het verrichten van handelingen. 

 
 



 

Inconvenienten: 

• Fysieke belasting kan optreden door het vele malen per dag verleggen en 
ondersteunen van cliënten met behulp van tilhulpmiddelen, lopen en staan; 

• Psychische belasting kan optreden door langdurige confrontatie met leed van cliënten 
en hun relaties en het aangesproken worden op (afwijkende) wensen/verwachtingen 
ten aanzien van zorgverlening; 

• Er zijn bezwarende werkomstandigheden, deze bestaan uit het in aanraking komen 
met onaangename materialen bij de verzorging en verpleging van cliënten; 

• Er is een kans op persoonlijk letsel door fysiek belastende werkzaamheden, 
prikaccidenten en door agressief gedrag van cliënten. 

 


