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HIER VOEL 1K m1 OP MIJN PLEK
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HIER DOE IK ERTOE
EN KAN IK MEZELF ZIJN

« Ik kan mijn werk doen op de manier die voor mij
goed voelt.

« Ik heb voldoende uitdaging in mijn werk

« Ik ben trots op mijn geleverde werk.

Medewerkers

beloften

DEZE 10 BELOFTEN
DOEN W1J JOU ALS MEDEWERKER!

IK KRUJG ONDERSTEUNING OP MAAT

. lkontvang voldoende ondersteuning van

mijn leidinggevende. "
. Eris aandacht voor mij
gezondheid.
o Ik krijg feedback op een opbouwen
waardoor ik mij kan ontwikkelen.
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IK ERVAAR EEN BALANS
TUSSEN WERK EN PRIVE

« Er wordt rekening gehouden met mijn
behoeften en wensen in het werk.

« Eris begrip voor mijn privésituatie.

« Ik ervaar een gezonde werkdruk.

IK HEB COLLEGA’S OM M1J HEEN DIE
MIJ KENNEN EN DIE IK VERTROUW

« In mijn team zij we bereid elkaar te helpen.
. Ik ben tevreden over de samenwerking en

afspraken met mijn collega’s.

« In mijn team is het normaal om elkaar feedback
te geven.
/
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DE ORGANISATIE IS PROFESSIONEEL
EN HET TEAM WERKT MET PLEZIER

« lk word op de hoogte gehouden van de
organisatieontwikkelingen.

. De organisatie faciliteert mij om mijn
deskundigheid op peil te houden.

. Ik ervaar werkplezier binnen het team.

Samen
zorgen

N

voor een
fijne dag
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